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 إدارة الدخول المدرسي
 

 إدارة الدخول المدرسيأهمية 

 أهمية إدارة الدخول المدرسي:

تلعب إدارة الدخول المدرسي دورًا هامًا في ضمان سير العملية 

 التعليمية بسلاسة وفعالية، ولها العديد من الفوائد التي تشمل:

 . تعزيز الأمن والسلامة:1

  :من خلال أنظمة الدخول منع دخول غير المصرح لهم

يمكن للمدرسة التحكم في من يدخل مبنى المدرسة، المُراقبة، 

مما يمنع دخول الأشخاص غير المصرح لهم، مثل المتسللين 

أو المجرمين، ويسُاهم في حماية الطلاب والمعلمين 

 والموظفين.

 :تسُاعد أنظمة الدخول في مراقبة حضور  مراقبة الحضور

تواجد الطلاب والمعلمين والموظفين، مما يتُيح للمدرسة تتبع 

 الأشخاص داخل المبنى ومعرفة وقت دخولهم وخروجهم.

 :في حالات الطوارئ، مثل  الاستجابة لحالات الطوارئ

الحرائق أو الكوارث الطبيعية، تسُاعد أنظمة الدخول في 

توجيه الطلاب والمعلمين والموظفين إلى مخارج الطوارئ 

 بسرعة وكفاءة.

 . تحسين كفاءة التشغيل:2

 :تسُاعد أنظمة الدخول في أتمتة العديد من المهام  أتمتة المهام

الإدارية، مثل تسجيل الطلاب وتتبع الحضور وإدارة الدخول 

 والخروج، مما يوُفر الوقت والجهد على الإدارة والموظفين.
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  :تتُيح أنظمة الدخول للمدرسة إرسال رسائل تحسين التواصل

على  وإعلانات للطلاب والمعلمين والموظفين، مما يسُاعد

 تحسين التواصل وتبادل المعلومات.

 :تمُكن أنظمة الدخول المدرسة من جمع البيانات  جمع البيانات

حول حضور الطلاب والأنشطة داخل المبنى، مما يسُاعد على 

 تحسين عملية صنع القرار.

 . تعزيز بيئة تعليمية إيجابية:3

 :عندما يشعر الطلاب والمعلمون والموظفون  خلق بيئة آمنة

 الأمان، يكونون أكثر قدرة على التركيز على التعلم والعمل.ب

 :تسُاعد أنظمة الدخول في الحد من السلوكيات  دعم الانضباط

 السلبية وتعزيز الانضباط داخل المدرسة.

 :يمكن أن تسُاهم بيئة التعلم الآمنة والمُنظمة  تحسين التحفيز

 في تحفيز الطلاب على التعلم وتحقيق أفضل النتائج.

 . تسهيل التواصل مع أولياء الأمور:4

  :يمكن للمدرسة إرسال تقارير حول حضور إرسال التقارير

الطلاب وتحصيلهم الدراسي وسلوكهم إلى أولياء الأمور من 

 خلال أنظمة الدخول.

 :يمكن لأولياء الأمور تحديد مواعيد مع  تحديد المواعيد

 المعلمين أو الإدارة من خلال أنظمة الدخول.

 :يمكن للمدرسة التواصل مع  التواصل في حالات الطوارئ

أولياء الأمور بسرعة وكفاءة في حالات الطوارئ من خلال 

 أنظمة الدخول.

تعُد إدارة الدخول المدرسي عنصرًا أساسياً لضمان  بشكل عام،

بيئة تعليمية آمنة وفعالة. من خلال الاستثمار في أنظمة الدخول 
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تحسين الأمن والسلامة، وتعزيز كفاءة المناسبة، يمكن للمدارس 

التشغيل، وخلق بيئة تعليمية إيجابية، وتحسين التواصل مع أولياء 

 الأمور.

 الدخول المدرسي

هو حدث هام يمثل  أول يوم دراسيأو  الدخول المدرسيصحيح، 

بداية رحلة تعليمية جديدة للطلاب. يتميز هذا اليوم بأجواء خاصة 

مليئة بالحماس والمشاعر المتنوعة، سواء للطلاب أو للكادر 

 التعليمي.

 فيما يلي بعض النقاط التي تجعل الدخول المدرسي مميزًا:

 :يتشوق الطلاب لمقابلة معلمّيهم  لقاء المعلمين والزملاء

خاصةً مع بداية مرحلة دراسية جديدة، وتكوين  الجدد،

 صداقات جديدة مع زملاء الفصل.

 :قد ينتقل بعض الطلاب إلى  اكتشاف بيئة تعليمية جديدة

مدارس جديدة أو حتى إلى فصول دراسية جديدة، ممّا يثير 

 فيهم فضولًا لاستكشاف محيطهم التعليمي الجديد.

 :يبدأ الطلاب بالتعرف على  التعرّف على المناهج الدراسية

المواد الدراسية التي سيتعلمونها خلال العام، ممّا قد يحُفّزهم 

 على التخطيط والتحضير للدراسة.

 :تنُظم العديد من المدارس  المشاركة في فعاليات ترحيبية

والجامعات فعاليات ترحيبية للطلاب الجدد، تهدف إلى دمجهم 

 لمرح والتفاعل.في البيئة التعليمية وخلق جو من ا

 نصائح لجعل الدخول المدرسي تجربة إيجابية:
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 :احرص على النوم لساعات كافية قبل ليلة  النوم الكافي

الدخول المدرسي لكي تكون مستعداً لبدء يومك بنشاط 

 وتركيز.

 :تزُوّدك وجبة الإفطار بالطاقة  تناول وجبة إفطار صحية

 اللازمة لبدء يومك الدراسي بشكلٍ جيدّ.

 :تجنّب التأخير في اليوم الأول،  الوصول إلى المدرسة مبكرًا

وخصص وقتاً كافياً للتعرف على مبنى المدرسة والوصول 

 إلى فصلك الدراسي.

 :بادر بالتعريف بنفسك على  التعرف على المعلمين والزملاء

معلمّيك الجدد وزملاء الفصل، وكن منفتحًا على تكوين 

 صداقات جديدة.

 انتبه لشرح المعلمين واطرح الأسئلة عند  مام:الاستماع باهت

 الحاجة، وقم بتدوين الملاحظات المهمة.

 :نظّم أدواتك المدرسية واحرص على  التنظيم والتحضير

 تحضير واجباتك المدرسية بانتظام.

 :لا تتردد في المشاركة في الأنشطة  المشاركة في الأنشطة

على  المدرسية المختلفة، فهذا سيساعدك على التعرف

 مهاراتك واكتساب خبرات جديدة.

هو فرصة رائعة لبدء رحلة  الدخول المدرسيإن  ختامًا،

تعليمية جديدة مليئة بالتحديات والإنجازات. من خلال 

الاستعداد الجيد واتباع النصائح المذكورة، يمكنك تحويل هذا 

 اليوم إلى تجربة إيجابية تسُاهم في تحقيق أهدافك الدراسية.

 الإجراءات الإدارية الواجب اتخاذها للدخول المدرسي:

 . تحديد احتياجات المؤسسة:1
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 :الاحتياجات البشرية 

o  حصر عدد التلاميذ المتوقع تسجيلهم في كل مستوى

 دراسي.

o  تحديد عدد المعلمين المطلوبين لتغطية جميع المواد

 الدراسية.

o  وعمال تحديد احتياجات المؤسسة من الإداريين والفنيين

 النظافة والأمن.

o .مراعاة احتياجات التلاميذ ذوي الإعاقة 

 :الاحتياجات المادية 

o  حصر عدد الأقسام الدراسية المتاحة ومدى ملاءمتها

 لعدد التلاميذ.

o  تحديد احتياجات المؤسسة من المقاعد المدرسية

 والطاولات والألواح البيضاء والكتب المدرسية.

o  المكتبية والمواد التعليمية التأكد من توفر اللوازم

 اللازمة.

o .صيانة المعدات والأجهزة الموجودة في المؤسسة 

 :الاحتياجات المالية 

o .تحديد ميزانية المؤسسة السنوية 

o .توقع نفقات رواتب المعلمين والموظفين 

o  توقع نفقات شراء اللوازم المدرسية والكتب والمواد

 التعليمية.

o عدات.توقع نفقات صيانة المباني والم 

o  البحث عن مصادر تمويل إضافية لتغطية أي عجز في

 الميزانية.

 . اتخاذ الإجراءات اللازمة لتوفير الاحتياجات:2

 :الاحتياجات البشرية 
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o  التواصل مع الجهات المعنية لطلب تعيين المعلمين

 والموظفين الإضافيين.

o .الإعلان عن وظائف شاغرة في المؤسسة 

o  للمعلمين الجدد.تنظيم دورات تدريبية 

 :الاحتياجات المادية 

o .طلب صيانة المباني والمعدات من الجهات المعنية 

o .شراء اللوازم المدرسية والكتب والمواد التعليمية 

o .تجهيز المكتبة المدرسية وتزويدها بالكتب والمراجع 

o .توفير بيئة آمنة ونظيفة للتلاميذ 

 :الاحتياجات المالية 

o  بشكل فعال.استغلال ميزانية المؤسسة 

o  البحث عن مصادر تمويل إضافية من خلال التبرعات أو

 الشراكات مع القطاع الخاص.

o .ترشيد النفقات قدر الإمكان 

 . ضمان سير العملية التعليمية بسلاسة:3

 .وضع جدول زمني للعام الدراسي 

 .توزيع الكتب المدرسية والمواد التعليمية على التلاميذ 

  الأمور لشرح خطط المدرسة عقد اجتماعات مع أولياء

 وأهدافها.

 .متابعة التحصيل الدراسي للتلاميذ وتقديم الدعم اللازم لهم 

 .تنظيم الأنشطة الترفيهية والرياضية للتلاميذ 

 .خلق بيئة تعليمية إيجابية ومحفزة للتلاميذ 

 توزيع المهام على الشركاء في الدخول المدرسي

 مقدمة:
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هامًا يمثل انطلاقة جديدة للطلاب يعدّ الدخول المدرسي حدثاً 

والمعلمين والإدارات التربوية على حدٍ سواء. ويتطلب هذا الحدث 

تضافر الجهود وتعاون جميع الشركاء المعنيين لضمان دخول 

 مدرسي ناجح يسُهم في تحقيق أفضل النتائج التعليمية.

 أدوار الشركاء في الدخول المدرسي:

 . دور الإدارة المركزية:1

 :تحديد السياسات العامة للتعليم وتوجهاته 

o .وضع المناهج الدراسية والبرامج التعليمية 

o .تحديد المعايير التربوية وتقويمها 

o .توفير الموارد المالية والبشرية اللازمة للتعليم 

 :دعم وتوجيه الإدارات المحلية والمؤسسات التربوية 

o .تقديم الدعم الفني والإداري 

o اسات التعليمية وتقييمها.متابعة تنفيذ السي 

o .توفير فرص التطوير المهني للمعلمين والإداريين 

 . دور الإدارة المحلية:2

 :الإشراف على المؤسسات التربوية الواقعة ضمن نطاقها 

o .متابعة سير العملية التعليمية وتقييمها 

o .توفير الدعم اللازم للمؤسسات التربوية 

o التربوية. حلّ المشكلات التي تواجهها المؤسسات 

 :التنسيق بين مختلف الجهات المعنية بالتعليم 

o .الإدارة المركزية 

o .المؤسسات التربوية 

o .الأسرة 

o .المجتمع المدني 
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 . دور المؤسسة التربوية:3

 :تهيئة البيئة المدرسية المناسبة للتعليم 

o .توفير البنية التحتية اللازمة 

o .توفير المستلزمات الدراسية 

o منة ومحفزة للتعلم.تهيئة بيئة تربوية آ 

 :إعداد الخطط والبرامج التعليمية 

o .وفقاً للمناهج الدراسية والبرامج التعليمية الوطنية 

o .مع مراعاة احتياجات الطلاب ومستوياتهم 

o .باستخدام أساليب تعليمية حديثة وفعاّلة 

 . دور الأسرة:4

 :متابعة تحصيل أبنائها الدراسي 

o  المدرسية.مساعدتهم على أداء واجباتهم 

o .تحفيزهم على التعلم والمطالعة 

o  التواصل مع المدرسة لمتابعة سلوكهم وتحصيلهم

 الدراسي.

 :غرس القيم والمبادئ الإيجابية في أبنائها 

o .احترام المعلم والمدرسة 

o .الانضباط والالتزام بالقواعد 

o .حبّ التعلم والسعي للتميز 

 . دور المجتمع المدني:5

 في تحقيق أهدافها: دعم المؤسسات التربوية 

o .تقديم الدعم المادي والمعنوي 

o .المشاركة في الأنشطة التربوية 
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o  المساهمة في تطوير المناهج الدراسية والبرامج

 التعليمية.

 :رفع مستوى الوعي بأهمية التعليم 

o .من خلال حملات التوعية والإرشاد 

o .برامج التثقيف والتوعية بأهمية التعليم 

o  المعرفة والثقافة.دعم مبادرات نشر 

 خاتمة:

إنّ الدخول المدرسي مسؤولية مشتركة تقع على عاتق جميع 

الشركاء المعنيين. وبالتعاون والتكامل بين هذه الجهات، يمكن 

ضمان دخول مدرسي ناجح يسُهم في بناء جيل متعلم ومثقف قادر 

 على المساهمة في نهضة المجتمع.

 ملاحظات:

  الظروف والاحتياجات الخاصة يمكن تكييف هذه المهام حسب

 بكل شريك.

  من المهمّ تعزيز التواصل والتعاون بين جميع الشركاء لضمان

 نجاح العملية التعليمية.

  يجب الاستفادة من خبرات ومهارات جميع الشركاء لتحقيق

 أفضل النتائج.

 خطة عمل شاملة للدخول المدرسي:

ضمان عودة سلسة وآمنة للطلاب والمعلمين إلى المدرسة  الهدف:

 .2025-2024مع تعزيز بيئة تعليمية فعالة في العام الدراسي 

 المهام:
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 . التخطيط الأكاديمي:1

 :قبل شهرين من بدء العام الدراسي. الموعد 

 :مدير المدرسة، والمشرفون التربويون، والمعلمون. المسؤول 

 :المناهج الدراسية، وكتب المدرسة، والمواد التعليمية،  الموارد

 وخطط الدروس.

 :المهام الفرعية 

o .مراجعة المناهج الدراسية وتحديد متطلبات كل مادة 

o .توزيع الكتب والمواد التعليمية على المعلمين 

o .تحضير خطط الدروس وتحديد أهداف التعلم لكل مادة 

o س الأداء.مراجعة خطط التقييم وتحديد معايير قيا 

 . تجهيز المرافق:2

 :قبل شهر من بدء العام الدراسي. الموعد 

  :مدير المدرسة، ومسؤول الصيانة.المسؤول 

 :ميزانية المدرسة، ومعدات وأدوات النظافة،  الموارد

 ومستلزمات الصيانة.

 :المهام الفرعية 

o  تنظيف وتطهير جميع الفصول الدراسية والمباني

 المدرسية.

o  سلامة وصيانة جميع المعدات والأدوات.التأكد من 

o .توفير مستلزمات النظافة الشخصية للطلاب والمعلمين 

o .تجهيز المكتبة والمختبرات والمرافق الرياضية 

 . توفير التجهيزات التكنولوجية:3

  :قبل شهرين من بدء العام الدراسي.الموعد 

 :مدير المدرسة، ومسؤول تقنية المعلومات. المسؤول 
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 :أجهزة الكمبيوتر، وأجهزة العرض، وبرامج التعليم  الموارد

 الإلكتروني، وشبكة الإنترنت.

 :المهام الفرعية 

o  التأكد من توفر أجهزة الكمبيوتر وأجهزة العرض في

 جميع الفصول الدراسية.

o  تركيب برامج التعليم الإلكتروني وتدريب المعلمين على

 استخدامها.

o سليم في جميع  التأكد من اتصال شبكة الإنترنت بشكل

 أنحاء المدرسة.

 . التواصل مع أولياء الأمور:4

 :قبل شهر من بدء العام الدراسي. الموعد 

  :مدير المدرسة، والمعلمون.المسؤول 

 :وسائل التواصل الاجتماعي، والرسائل الإلكترونية،  الموارد

 والاجتماعات.

 :المهام الفرعية 

o  المدرسة عقد اجتماعات مع أولياء الأمور لشرح خطط

 للعام الدراسي.

o  توزيع دليل إرشادي للطلاب وأولياء الأمور يتضمن

 معلومات عن المدرسة والقوانين والأنظمة.

o  إنشاء مجموعات تواصل على وسائل التواصل

 الاجتماعي للتواصل مع أولياء الأمور بشكل مستمر.

 . ضمان صحة وسلامة الجميع:5

  :قبل بدء العام الدراسي.الموعد 

 مدير المدرسة، والممرضة المدرسية. ول:المسؤ 
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 :مستلزمات الوقاية من  المواردCOVID-19 ومعدات ،

 الإسعافات الأولية.

 :المهام الفرعية 

o  توفير أدوات التعقيم والوقاية منCOVID-19  في جميع

 أنحاء المدرسة.

o  تدريب المعلمين والموظفين على بروتوكولات الصحة

 والسلامة.

o الحالات الطبية الطارئة. وضع خطة للتعامل مع 

 . توفير الدعم النفسي للطلاب:6

 :قبل بدء العام الدراسي. الموعد 

 :مدير المدرسة، والمستشار النفسي. المسؤول 

 :برامج الإرشاد النفسي، وخدمات الدعم الاجتماعي. الموارد 

 :المهام الفرعية 

o  توفير خدمات الإرشاد النفسي للطلاب الذين يعانون من

 عاطفية أو سلوكية.صعوبات 

o .تنظيم أنشطة وفعاليات لتعزيز الصحة النفسية للطلاب 

o  نشر الوعي حول أهمية الصحة النفسية لدى الطلاب

 وأولياء الأمور.

 المواعيد:

  يجب البدء بتنفيذ خطة العمل قبل شهرين على الأقل من بدء

 العام الدراسي.

 .يجب مراجعة الخطة وتعديلها بشكل دوري حسب الحاجة 

 الموارد:

 يجب توفير الموارد المالية 
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 توفير الموارد المالية والبشرية اللازمة للدخول المدرسي:

 أولاً: توفير الاعتمادات المالية:

 :تخصيص ميزانية كافية لتغطية جميع  وضع ميزانية شاملة

احتياجات العملية التعليمية، بما في ذلك رواتب المعلمين 

والإداريين، وشراء اللوازم المدرسية، وصيانة المباني 

 والمنشآت، وتوفير التكنولوجيا اللازمة.

 :البحث عن مصادر تمويل إضافية 

o :السعي للحصول على المزيد من الدعم  الدعم الحكومي

كومي للتعليم من خلال التقدم بطلبات للحصول على الح

 المنح والبرامج التمويلية.

o :التعاون مع المنظمات  الشراكات مع القطاع الخاص

غير الهادفة للربح والشركات المحلية لجمع التبرعات 

 ورعاية المبادرات التعليمية.

o :إشراك أفراد المجتمع في دعم المدرسة  المجتمع المحلي

 تطوع أو التبرع باللوازم أو المال.من خلال ال

 ثانياً: توفير العدد الكافي من المعلمين والإداريين:

 :التخطيط للقوى العاملة 

o :تحليل عدد  تقييم احتياجات المدرسة من المعلمين

الطلاب والتخصصات الدراسية لتحديد عدد المعلمين 

 المطلوبين في كل مجال.

o :نمو المتوقع في عدد مراعاة ال التنبؤ بالنمو المستقبلي

الطلاب عند التخطيط لاحتياجات المدرسة من المعلمين 

 في المستقبل.

 :جذب الموارد البشرية الموهوبة 
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o :تقديم رواتب ومزايا تنافسية  عروض رواتب تنافسية

 لجذب المعلمين الموهوبين والاحتفاظ بهم.

o :توفير فرص للتطوير المهني  فرص التطوير المهني

للمعلمين لمساعدتهم على مواكبة أحدث التطورات في 

 مجال التعليم.

o :خلق بيئة عمل إيجابية داعمة  بيئة عمل إيجابية

 للمعلمين.

 ثالثاً: توفير الوسائل التربوية والمعدات:

 :تحديد احتياجات المدرسة من الوسائل التربوية 

o :ة المناهج الدراسية لتحديد مراجع تقييم المناهج الدراسية

 أنواع الوسائل التربوية والمعدات اللازمة لدعمها.

o :الحصول على ملاحظات من  استشارة المعلمين

 المعلمين حول احتياجاتهم من الوسائل التربوية.

 :شراء الوسائل التربوية والمعدات عالية الجودة 

o :مقارنة الأسعار من مختلف  البحث عن أفضل العروض

 الموردين للحصول على أفضل قيمة مقابل المال.

o :التأكد من أن جميع  شراء منتجات ذات جودة عالية

 الوسائل التربوية والمعدات تلبي معايير الجودة العالية.

 :صيانة الوسائل التربوية والمعدات بانتظام 

o :وضع خطة صيانة منتظمة لضمان  وضع خطة صيانة

 ميع الوسائل التربوية والمعدات بشكل صحيح.عمل ج

o :تدريب الموظفين على كيفية استخدام  تدريب الموظفين

 وصيانة الوسائل التربوية والمعدات بشكل صحيح.

 بالإضافة إلى ذلك، من المهم:

 :ضمان بيئة تعليمية آمنة وصحية 
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o :التأكد من أن جميع المباني  صيانة المباني والمنشآت

 والمنشآت المدرسية في حالة جيدة وآمنة.

o :توفير خدمات الإسعافات  توفير الإسعافات الأولية

 الأولية للطلاب في حالات الطوارئ.

 :تعزيز مشاركة أولياء الأمور 

o :إتاحة  إشراك أولياء الأمور في عملية صنع القرار

خاذ القرارات الفرصة لأولياء الأمور للمشاركة في ات

 المتعلقة بالتعليم.

o :تشجيع أولياء الأمور على التطوع  توفير فرص التطوع

 في المدرسة ودعم العملية التعليمية.

بتوفير الموارد المالية والبشرية اللازمة، يمكن للمدارس 

ضمان حصول جميع الطلاب على تعليم عالي الجودة يمُكنهم 

 من تحقيق إمكاناتهم الكاملة.

 وتجهيز المؤسسات التربوية للدخول المدرسي:صيانة 

 مقدمة:

تعُدّ صيانة وتجهيز المؤسسات التربوية من أهمّ العمليات التي تسُبق 

الدخول المدرسي، وذلك لضمان بيئة تعليمية آمنة وملائمة للطلاب. 

 وتشمل هذه العمليات جوانب متعددة، منها:

 :صيانة المباني والمحيط الخارجي 

o والجدران والأرضيات. صيانة الأسقف 

o .التأكد من سلامة شبكات الكهرباء والسباكة 

o .تنظيف وتطهير جميع مرافق المدرسة 

o .صيانة الأبواب والنوافذ 

o .ترميم أيّ تشققّات أو أضرار في المبنى 
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o .تهيئة المساحات الخضراء حول المدرسة 

o .التأكد من سلامة معدات الملعب 

 :تجهيز الفصول الدراسية 

o ت وكراسي مناسبة لعدد الطلاب.توفير طاولا 

o .تجهيز السبورة البيضاء أو اللوحة الإلكترونية 

o .توفير أجهزة عرض ووسائل تعليمية حديثة 

o .تهيئة بيئة مناسبة للتعلم، مثل الإضاءة والتهوية 

o .تزيين الفصول برسومات وصور تعليمية 

 :تجهيز المكتبات والمختبرات 

o  العلمية.توفير الكتب والمجلات والمراجع 

o .تجهيز المكتبات بأجهزة كمبيوتر وأجهزة إنترنت 

o .توفير المواد والأدوات اللازمة للمختبرات 

o .التأكد من سلامة معدات المختبرات 

o .توفير أماكن مناسبة للتخزين 

 الجهة المسؤولة عن صيانة وتجهيز المؤسسات التربوية:

ق وزارة تقع مسؤولية صيانة وتجهيز المؤسسات التربوية على عات

التربية الوطنية، وذلك بالتعاون مع الجماعات المحلية. وتقوم 

الوزارة بتخصيص ميزانية سنوية لهذه العمليات، كما تشُرف على 

 تنفيذها ومتابعتها.

 أهمية صيانة وتجهيز المؤسسات التربوية:

 .توفير بيئة تعليمية آمنة وملائمة للطلاب 

 .تحسين جودة التعليم 

  الطلاب للتعلم.تعزيز دافعية 

 .خلق بيئة إيجابية تساهم في تنمية مهارات الطلاب 
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  إعطاء انطباع إيجابي عن المدرسة لدى الطلاب وأولياء

 الأمور.

 خاتمة:

إنّ صيانة وتجهيز المؤسسات التربوية عملية ضرورية لضمان 

سير العملية التعليمية بشكل سلس وفعال. وتقع مسؤولية هذه العملية 

ع الجهات المعنية، من وزارة التربية الوطنية إلى على عاتق جمي

 الجماعات المحلية، بالإضافة إلى أولياء الأمور.

 ملاحظة:

بالإضافة إلى ما سبق، هناك بعض الجوانب الأخرى التي يجب 

 مراعاتها عند صيانة وتجهيز المؤسسات التربوية، مثل:

 .احتياجات الطلاب ذوي الإعاقة 

 ية الحديثة.متطلبات المناهج الدراس 

 .معايير السلامة والأمان 

 :مراحل الدخول المدرسي

 :مرحلة الإعداد

 تحديد احتياجات المؤسسة بدقة: 

o  مراجعة أعداد الطلاب المُسجلين وتوزيعهم حسب

 .الفصول

o  ،تقييم حالة البنية التحتية للمدرسة )القاعات، المرافق

 .(...المكتبة، 

o  ،تحديد الاحتياجات من التجهيزات المدرسية )المقاعد

 .(...الكتب، الأدوات المكتبية، 
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o  تقييم الاحتياجات من المعلمين والإداريين والكوادر

 .المساندة

 وضع خطة عمل شاملة: 

o تحديد الأهداف المرجوة من العام الدراسي الجديد. 

o  وضع خطة زمنية لتنفيذ جميع المهام المتعلقة بالدخول

 .لمدرسيا

o تحديد المسؤوليات المناطة بكل فرد من أعضاء الفريق. 

o وضع آليات المتابعة والتقييم لضمان سير العمل بسلاسة. 

 توفير الموارد المالية والبشرية اللازمة: 

o توفير الميزانية الكافية لتغطية جميع احتياجات المدرسة. 

o تعيين المعلمين والإداريين والكوادر المساندة اللازمين. 

o  توفير التدريب اللازم للمعلمين والإداريين على المناهج

 .الدراسية الجديدة

 صيانة وتجهيز المؤسسات التربوية: 

o صيانة المباني المدرسية والتأكد من سلامتها. 

o تجهيز القاعات الدراسية بالمقاعد والمكاتب والألواح. 

o توفير الكتب والمواد التعليمية اللازمة. 

o  الصحية والمكتبة والمعاملتجهيز المرافق. 

 :مراحل أخرى

 مرحلة التسجيل: 

o استقبال طلبات التسجيل من الطلاب الجدد والقدامى. 

o مراجعة الوثائق المطلوبة للتسجيل. 

o تصنيف الطلاب حسب الفصول. 

 مرحلة الاستعداد للعام الدراسي: 

o توزيع الكتب والمواد التعليمية على الطلاب. 

o  الأمور لشرح النظام المدرسيعقد اجتماعات مع أولياء. 
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o تنظيم جولات تعريفية للطلاب الجدد في المدرسة. 

 مرحلة بدء العام الدراسي: 

o عقد الحفل الافتتاحي للعام الدراسي الجديد. 

o توزيع الطلاب على المعلمين والفصول. 

o بدء الحصص الدراسية وتنفيذ المناهج الدراسية. 

 :ملاحظات

  إلى أخرى ومن مدرسة إلى تختلف هذه المراحل من دولة

 .أخرى

  ،من المهم أن يتم التعاون بين جميع الجهات المعنية )الوزارة

الإدارة المحلية، المدرسة، أولياء الأمور( لضمان دخول 

 .مدرسي ناجح

  يجب أن يتم تهيئة الطلاب نفسياً ودراسيًّا للعام الدراسي الجديد

 .من خلال أنشطة ترفيهية وتثقيفية

 .ن هذه المعلومات مفيدة لكأرجو أن تكو

 مراحل الدخول المدرسي: مرحلة التنفيذ

 :تشمل مرحلة التنفيذ في الدخول المدرسي الخطوات التالية

 :استقبال التلاميذ الجدد وتسجيلهم .1

 استلام ملفات التلاميذ الجدد والتأكد من اكتمالها. 

 تسجيل التلاميذ في السجلات المدرسية. 

  تعريفية للتلاميذإصدار بطاقات. 

 إجراء الفحوصات الطبية اللازمة للتلاميذ. 

 :توزيع التلاميذ على الفصول الدراسية .2
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  مراعاة عمر التلاميذ ومستواهم الدراسي عند توزيعهم على

 .الفصول

 ضمان وجود عدد مناسب من التلاميذ في كل فصل. 

  مراعاة رغبات أولياء الأمور عند توزيع التلاميذ على

 .ل قدر الإمكانالفصو

 :توزيع الكتب المدرسية واللوازم التعليمية .3

  استلام الكتب المدرسية واللوازم التعليمية من الجهات

 .المختصة

 توزيع الكتب المدرسية واللوازم التعليمية على التلاميذ. 

 **  التأكد من حصول كل تلميذ على الكتب واللوازم

 **.المطلوبة

 :أولياء الأمورعقد الاجتماعات مع  .4

  عقد اجتماعات مع أولياء الأمور للتعريف بالبرنامج الدراسي

 .والأنظمة المدرسية

  مناقشة احتياجات الطلاب ووضع خطط لتعزيز التعاون بين

 .المدرسة والمنزل

 الإجابة على أسئلة أولياء الأمور والرد على استفساراتهم. 

 :تنظيم الدروس وتحديد المناهج الدراسية .5

 توزيع الحصص الدراسية على المعلمين. 

 تحديد المناهج الدراسية لكل مادة. 

 إعداد خطط الدروس اليومية. 

 توفير المواد التعليمية اللازمة للمعلمين. 

 :ملاحظات هامة
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  يجب أن تتم جميع مراحل التنفيذ بدقة وفعالية لضمان سير

 .العملية التعليمية بسلاسة

 ن مع المعلمين وأولياء الأمور يجب على إدارة المدرسة التعاو

 .لضمان نجاح الدخول المدرسي

  من المهم توفير بيئة مدرسية آمنة ومريحة للتلاميذ لتعزيز

 .التعلم

بالإضافة إلى المراحل المذكورة أعلاه، تشمل مرحلة التنفيذ في 

 :الدخول المدرسي أيضًا

 تنظيف وتجهيز الفصول الدراسية. 

  المدرسيةصيانة المباني والمرافق. 

 توفير وسائل النقل للتلاميذ إذا لزم الأمر. 

 تدريب المعلمين على المناهج الدراسية الجديدة. 

 تنظيم الأنشطة اللاصفية للتلاميذ. 

 !أتمنى لكم عامًا دراسيًا ناجحًا

الإجراءات والعمليات اللازمة للدخول المدرسي على 

 :الصعيد الإداري

 :اللازمةإصدار القرارات الإدارية  .1

 يتم تعيين مدير المدرسة وطاقم  :قرار تعيين الإدارة التربوية

 .الإدارة التربوية من قبل الجهات المختصة

 يتم توزيع الحصص  :قرارات توزيع الحصص الدراسية

 .الدراسية على المعلمين حسب تخصصاتهم وخبرتهم

 يتم تحديد مواعيد الامتحانات  :قرارات التقويم المدرسي

 .رات والعطلات الرسميةوالاختبا
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 يتم تحديد أنواع الأنشطة  :القرارات المتعلقة بالأنشطة التربوية

 .التربوية التي ستقام خلال العام الدراسي

 :تحديد مواعيد بدء الدوام .2

 عادة ما يعود أعضاء الإدارة  :موعد عودة الإدارة التربوية

لتهيئة التربوية قبل عودة المعلمين بأسبوع أو أسبوعين 

 .المدرسة للعام الدراسي الجديد

 يتم تحديد موعد عودة المعلمين قبل بدء  :موعد عودة المعلمين

العام الدراسي بوقت كافٍ للتحضير للدروس وتوزيع الكتب 

 .المدرسية وغيرها من المواد التعليمية

 يتم تحديد موعد بدء  :موعد بدء الدراسة بالنسبة للتلاميذ

 .لاميذ في التقويم المدرسيالدراسة بالنسبة للت

 :تنظيم عملية القبول والتسجيل .3

 يتم تحديد شروط التسجيل في  :تحديد شروط التسجيل

 .المدرسة، مثل السن المطلوبة وشهادات التخرج المطلوبة

 يتم الإعلان عن مواعيد التسجيل في  :إعلان مواعيد التسجيل

 .المدرسة من خلال وسائل الإعلام المختلفة

 يتم استقبال طلبات التسجيل من  :استقبال طلبات التسجيل

 .أولياء الأمور خلال المواعيد المحددة

 يتم دراسة طلبات التسجيل للتأكد من  :دراسة طلبات التسجيل

 .استيفائها للشروط المطلوبة

 يتم قبول الطلاب الذين يستوفون شروط  :قبول الطلاب

 .التسجيل

 :إدارة الملفات الإدارية .4
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 يتم فتح ملفات جديدة للطلاب  :تح ملفات جديدة للطلاب الجددف

 .الجدد وتسجيل بياناتهم الشخصية والتعليمية

 يتم تحديث ملفات الطلاب  :تحديث ملفات الطلاب القدامى

 .القدامى ببياناتهم الجديدة للعام الدراسي الجديد

 يتم حفظ الملفات الإدارية في مكان  :حفظ الملفات الإدارية

 .آمن

 :توفير الأمن والحماية للمؤسسة التربوية .5

 يتم تركيب كاميرات المراقبة في  :تركيب كاميرات المراقبة

 .جميع أنحاء المدرسة لمراقبة حركة الدخول والخروج

 يتم تعيين حراس أمن للمراقبة على مداخل  :تعيين حراس أمن

 .المدرسة ومخارجها

 للتعامل مع يتم وضع خطط الطوارئ  :وضع خطط الطوارئ

 .الحالات الطارئة، مثل الحرائق والزلازل

 :ملاحظات

  هذه مجرد أمثلة على الإجراءات والعمليات اللازمة للدخول

 .المدرسي على الصعيد الإداري

  قد تختلف هذه الإجراءات والعمليات من دولة إلى أخرى ومن

 .مدرسة إلى أخرى

  في كل دولة من المهم مراجعة اللوائح والأنظمة المعمول بها

أو منطقة لمعرفة الإجراءات والعمليات المطلوبة للدخول 

 .المدرسي

بالإضافة إلى ما سبق، هناك العديد من الإجراءات والعمليات 

 :الأخرى التي يجب اتخاذها للتحضير للدخول المدرسي، مثل
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 يتم صيانة المباني المدرسية والتأكد  :صيانة المباني المدرسية

 .وجاهزة لاستقبال التلاميذمن أنها آمنة 

 ر اللوازم المدرسية     يتم توفي :توفير اللوازم المدرسية

 .اللازمة للتلاميذ، مثل الكتب المدرسية والأدوات المكتبية

 يتم تدريب المعلمين على المناهج الدراسية  :تدريب المعلمين

 .الجديدة وطرق التدريس الحديثة

 واصل مع أولياء الأمور يتم الت :التواصل مع أولياء الأمور

 .لاطلاعهم على المعلومات المتعلقة بالدخول المدرسي

من خلال التخطيط الجيد والتحضير الدقيق، يمكن ضمان دخول 

 .مدرسي ناجح لجميع التلاميذ

الإجراءات والعمليات اللازمة للدخول المدرسي على 

 الصعيد التربوي:

 . تحديد المناهج الدراسية:1

  التعليمية لكل مستوى دراسي.تحديد الأهداف 

 .اختيار المحتوى الدراسي المناسب لكل مادة 

 .تنظيم المحتوى الدراسي في وحدات دراسية وخطط زمنية 

 .مراعاة متطلبات المناهج الوطنية والمعايير الدولية 

  تطوير المناهج الدراسية بشكل دوري لتواكب التطورات

 العلمية.

 زم التعليمية:. توزيع الكتب المدرسية واللوا2

 .توفير الكتب المدرسية واللوازم التعليمية لجميع الطلاب 

  ضمان وصول الكتب واللوازم إلى المدارس في الوقت

 المناسب.
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 .حفظ الكتب واللوازم في أماكن مناسبة 

 .توزيع الكتب واللوازم على الطلاب حسب جداول محددة 

 . إعداد خطط الدروس:3

 .تحديد أهداف محددة لكل درس 

 .اختيار الأنشطة التعليمية المناسبة لتحقيق الأهداف 

 .تحديد الوسائل التعليمية اللازمة 

 .تنظيم محتوى الدرس بشكل منطقي 

 .مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب 

 . تقييم الطلاب:4

  استخدام أدوات تقييم متنوعة مثل الاختبارات والمشاريع

 والملاحظات.

  لمتابعة تحصيلهم الدراسي.تقييم الطلاب بشكل دوري 

 .إعطاء الطلاب تغذية راجعة مفيدة لتعزيز تعلمهم 

 .تحليل نتائج التقييم لتحسين العملية التعليمية 

 . متابعة أداء المعلمين:5

 .مراقبة أداء المعلمين في الفصول الدراسية 

 .تقديم الدعم والتوجيه للمعلمين 

 .تقييم أداء المعلمين بشكل دوري 

 مين تغذية راجعة مفيدة لتحسين أدائهم.إعطاء المعل 

 .توفير فرص التطوير المهني للمعلمين 

بالإضافة إلى ذلك، تشمل الإجراءات والعمليات اللازمة للدخول 

 المدرسي على الصعيد التربوي ما يلي:

 .صيانة المباني المدرسية وتجهيزها لاستقبال الطلاب 
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 .توفير بيئة مدرسية آمنة وصحية 

  المعلمين على استخدام التكنولوجيا الحديثة.تدريب 

 .إشراك أولياء الأمور في العملية التعليمية 

 .توفير خدمات الإرشاد والتوجيه للطلاب 

 .تنظيم الأنشطة اللاصفية للطلاب 

من خلال اتباع هذه الإجراءات والعمليات، يمكن ضمان دخول 

 مدرسي ناجح وتحقيق أفضل النتائج التعليمية للطلاب.

لإجراءات والعمليات اللازمة للدخول المدرسي على ا

 :الصعيد البيداغوجي

لتحقيق دخول مدرسي ناجح على الصعيد البيداغوجي، من المهم 

 :اتباع الإجراءات والعمليات التالية

 :استخدام الأساليب التعليمية الحديثة .1

 تشجيع الطلاب على المشاركة الفعالة في عملية  :التعلم النشط

 .التعلم من خلال الأنشطة والمشاريع والنقاشات

 ربط الطلاب مع بعضهم البعض للعمل في  :التعلم التعاوني

 .مجموعات على مهام مشتركة

 تمكين الطلاب من توجيه تعليمهم الخاص من  :التعلم الذاتي

 .خلال تحديد أهدافهم وتقييم تقدمهم

 التكنولوجيا  دمج أدوات وتطبيقات :التعلم باستخدام التكنولوجيا

 .لتعزيز التعلم وتقديم تجارب تعليمية غنية

 :تنويع الأنشطة التعليمية .2

 لضمان  :استخدام مجموعة متنوعة من الأساليب التعليمية

 .مخاطبة احتياجات جميع الطلاب وأنماط التعلم المختلفة
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 لتعزيز  :دمج الأنشطة البدنية والأنشطة الفنية والموسيقية

 .وتطوير مهارات مختلفة لدى الطلابالتعلم الشامل 

 من خلال  :توفير فرص للتعلم خارج الفصل الدراسي

 .الرحلات الميدانية والمشاريع المجتمعية

 :دمج التكنولوجيا في التعليم .3

  استخدام أجهزة الكمبيوتر والأجهزة اللوحية والبرامج

 .لتعزيز التعلم وتقديم محتوى تعليمي تفاعلي :التعليمية

 لتمكين الطلاب من استخدام  :مهارات التفكير الرقمي تعليم

 .التكنولوجيا بشكل مسؤول وأخلاقي

 من خلال الدورات عبر  :توفير فرص للتعلم عبر الإنترنت

 .الإنترنت والموارد التعليمية عبر الإنترنت

 :تطوير مهارات التفكير النقدي والإبداعي لدى الطلاب .4

 ب على التفكير بشكل نقدي لتشجيع الطلا :طرح أسئلة مفتوحة

 .وتحليل المعلومات

 من خلال الأنشطة  :حل المشكلات والتفكير الإبداعي

والمشاريع التي تتطلب من الطلاب إيجاد حلول مبتكرة 

 .للمشكلات

 تقييم الطلاب بناءً على قدرتهم على التفكير  :التقييم البنائي

 .النقدي وحل المشكلات بدلاً من مجرد حفظ المعلومات

 :لإضافة إلى هذه الإجراءات، من المهم أيضًابا

 لضمان شعور جميع الطلاب  :توفير بيئة تعليمية آمنة وداعمة

 .بالراحة والمشاركة في التعلم

 لخلق مجتمع  :بناء علاقات إيجابية مع الطلاب وأولياء الأمور

 .مدرسي متعاون
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 التعديلات وإجراء  :تقييم فعالية الممارسات التعليمية بانتظام

 .اللازمة لتحسين التعلم

من خلال اتباع هذه الإجراءات والعمليات، يمكن للمؤسسات 

التعليمية ضمان دخول مدرسي ناجح يركز على التعلم الجيد ويسُهم 

 .في تنمية مهارات القرن الحادي والعشرين لدى الطلاب

 الإجراءات والعمليات اللازمة للدخول المدرسي:

 البيداغوجي:على الصعيد 

 :تحديد الأهداف التعليمية 

o .وضع خطط تعليمية سنوية وشهرية لكل مادة 

o .تحديد مهارات التعلم المتوقعة لكل مستوى 

o .ربط المناهج الدراسية باحتياجات سوق العمل 

 :تجهيز المناهج الدراسية 

o  تحديث المناهج الدراسية بما يتماشى مع التطورات

 العلمية والتكنولوجية.

o الفروق الفردية بين الطلاب. مراعاة 

o .إعداد مواد تعليمية ثرية ومتنوعة 

 :تكوين المعلمين 

o  تنظيم دورات تدريبية للمعلمين حول المناهج الدراسية

 الجديدة وطرق التدريس الحديثة.

o .توفير الدعم والتوجيه للمعلمين 

o .تشجيع المعلمين على الابتكار والإبداع 

 :تهيئة بيئة تعليمية مناسبة 

o  توفيرclassrooms  مريحة ومجهزة بأدوات تعليمية

 حديثة.

o .ضمان بيئة آمنة ونظيفة للطلاب 
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o .توفير خدمات المكتبة والإنترنت للطلاب 

 على الصعيد المالي:

 :إعداد ميزانية المدرسة 

o  تحديد احتياجات المدرسة من حيث الرواتب والمواد

 التعليمية والتجهيزات.

o  الاحتياجات.وضع خطة لتمويل هذه 

o .إدارة الميزانية بشكل فعال 

 :إدارة الإنفاق المالي 

o .استخدام الأموال بشكل شفاف ومسؤول 

o .متابعة النفقات بشكل دوري 

o .إعداد تقارير مالية دورية 

 :توفير الدعم المالي للطلاب المحتاجين 

o .تقديم منح دراسية للطلاب ذوي الدخل المحدود 

o  الدراسية.إعفاء بعض الطلاب من الرسوم 

o .توفير وجبات غذائية مجانية للطلاب المحتاجين 

بالإضافة إلى ذلك، تشمل الإجراءات والعمليات اللازمة للدخول 

 المدرسي ما يلي:

 :صيانة المباني المدرسية 

o .إصلاح أي أعطال في المباني المدرسية 

o  تنظيف وتطهيرclassrooms .والمرافق الأخرى 

o  المدرسية.ضمان سلامة المباني 

 :توفير النقل المدرسي 

o  ًتوفير حافلات نقل مدرسي للطلاب الذين يعيشون بعيدا

 عن المدرسة.

o .ضمان سلامة النقل المدرسي 
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 :تنظيم فعاليات رياضية وثقافية 

o .تنظيم مسابقات رياضية وثقافية للطلاب 

o .توفير فرص للطلاب للتعبير عن إبداعاتهم 

o ي بين الطلاب.تعزيز روح التعاون والعمل الجماع 

من المهم أن يتم التخطيط للدخول المدرسي بشكل جيد وأن يتم 

تنفيذ جميع الإجراءات والعمليات اللازمة لضمان بدء العام 

 الدراسي بسلاسة ونجاح.

الإجراءات والعمليات اللازمة للدخول المدرسي على 

 الصعيد المادي:

 أولا: توفير الوسائل التربوية والمعدات:

  المدرسية:الكتب 

o  التأكد من توفر جميع الكتب المدرسية المقررة لجميع

المستويات الدراسية، مع مراعاة احتياجات التلاميذ ذوي 

 الإعاقة.

o .توزيع الكتب على التلاميذ قبل بدء العام الدراسي 

 :المواد المكتبية 

o  ،توفير اللوازم المكتبية الأساسية مثل الأقلام، والأوراق

 ات الهندسية.والملفات، والأدو

o  توفير أدوات خاصة لمواد معينة مثل أدوات الرسم، أو

 أدوات التجارب العلمية.

 :الأجهزة التعليمية 

o  توفير أجهزة الكمبيوتر، وأجهزة العرض، وأجهزة

 الصوتيات، والبرامج التعليمية.

o .التأكد من صيانة وصلاحية جميع الأجهزة التعليمية 
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 :المكتبة المدرسية 

o ة المدرسية بالكتب، والمجلات، والصحف، تجهيز المكتب

 والمواد المرجعية.

o .توفير بيئة مناسبة للقراءة والدراسة داخل المكتبة 

 :المختبرات العلمية 

o  تجهيز المختبرات العلمية بالأدوات والمواد اللازمة

 لإجراء التجارب العلمية.

o  التأكد من سلامة وصيانة المعدات والأدوات في

 المختبرات.

 ب الرياضية:الألعا 

o  توفير الأدوات والمعدات اللازمة للأنشطة الرياضية

 المختلفة.

o .صيانة وصلاحية الملاعب الرياضية 

 ثانيا: صيانة وتجهيز المباني والمحيط الخارجي:

 :صيانة المباني 

o  ،التأكد من سلامة المباني المدرسية من حيث السقف

 والجدران، والأرضيات، والنوافذ، والأبواب.

o أي تشققات أو تصدعات في المبنى. معالجة 

o  التأكد من سلامة شبكات الكهرباء والمياه والصرف

 الصحي.

 :تجهيز المباني 

o  ،تجهيز الفصول الدراسية بالمقاعد، والمكاتب

 واللوحات، والأرفف.

o .توفير الإضاءة المناسبة في جميع أنحاء المدرسة 

o .تهوية الفصول الدراسية بشكل جيد 

 :المحيط الخارجي 
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o نظيف ساحة المدرسة وحديقتها.ت 

o .زراعة الأشجار والنباتات في ساحة المدرسة 

o .توفير أماكن مظللة للراحة في ساحة المدرسة 

o .التأكد من سلامة أسوار المدرسة 

 ثالثا: توفير النظافة والأمن في المدرسة:

 :النظافة 

o  توفير عمال نظافة لتنظيف الفصول الدراسية، والمرافق

 المدرسة بشكل دوري.الصحية، وساحة 

o .توفير مواد التنظيف والتعقيم اللازمة 

o .نشر ثقافة النظافة الشخصية بين التلاميذ 

 :الأمن 

o  توفير حراس أمن للمدرسة لضمان سلامة الطلاب

 والمعلمين.

o .تركيب كاميرات مراقبة في جميع أنحاء المدرسة 

o  وضع خطة طوارئ في حال حدوث أي حوادث أو

 كوارث.

 ملاحظات:

 ب على إدارة المدرسة التنسيق مع الجهات المختصة مثل يج

وزارة التربية، والبلدية، وأولياء الأمور لتوفير جميع 

 الاحتياجات المادية اللازمة للدخول المدرسي.

  يجب على إدارة المدرسة وضع خطة زمنية محددة لتنفيذ

 جميع الإجراءات والعمليات اللازمة للدخول المدرسي.

 المدرسة تقييم جميع الإجراءات والعمليات  يجب على إدارة

التي تم تنفيذها بعد انتهاء العام الدراسي، وذلك من أجل 

 تحسينها في السنوات القادمة.
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بالإضافة إلى ما سبق، إليك بعض الإجراءات الإضافية التي يمكن 

 اتخاذها لتحسين بيئة المدرسة المادية:

 :توفير بيئة آمنة وشاملة لذوي الإعاقة 

o .توفير مداخل مناسبة للكراسي المتحركة 

o .تركيب لافتات بلغة برايل 

o .توفير مرافق صحية مخصصة لذوي الإعاقة 

 :استخدام الطاقة الشمسية 

o .تركيب ألواح شمسية لتوليد الكهرباء 

أهمية التعاون بين جميع الشركاء لإنجاح الدخول 

 المدرسي:

تعليمية، من معلمين يعُدّ التعاون بين جميع الشركاء في العملية ال

وإدارة مدرسية وأولياء أمور ووزارة التربية والتعليم، عنصراً 

 أساسياً لضمان دخول مدرسي ناجح.

 وتتجلى أهمية هذا التعاون في النقاط التالية:

 :يسُاهم التعاون في بناء بيئة تعليمية  خلق بيئة تعليمية إيجابية

آمنة وداعمة للطلاب، مما يشُجعهم على التعلم والمشاركة 

 بفعالية.

 :يتُيح التعاون قنوات فعاّلة للتواصل بين  تحسين التواصل

جميع الأطراف المعنية، ممّا يسُاعد على حلّ المشكلات 

 واتخاذ القرارات بشكلٍ سليم.

 :عاون تبادل الخبرات والمهارات بين يتُيح الت تبادل الخبرات

المعلمين وأولياء الأمور، ممّا يثُري العملية التعليمية ويسُاهم 

 في تطويرها.
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 :يسُاهم التعاون في  دعم الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة

توفير الدعم اللازم للطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة، ممّا 

 يتُيح لهم فرصاً متساوية للتعلم والنجاح.

 يسُاعد التعاون في تحقيق أهداف التعليم يق أهداف التعليم: تحق

 بشكلٍ أفضل، من خلال العمل الجماعي والتخطيط المُشترك.

 دور الأسرة في متابعة تحصيل أبنائها:

تلعب الأسرة دورًا محورياً في متابعة تحصيل أبنائها، وذلك من 

 خلال:

 :توفير مكان هادئ ومُجهز  توفير بيئة مناسبة للدراسة

 بالموارد اللازمة للدراسة، مثل الكتب والأدوات المكتبية.

 مساعدة الطلاب في إنجاز واجباتهم  :متابعة واجبات الطلاب

 المدرسية والتأكد من فهمهم للمواد الدراسية.

 :التواصل مع معلمّي الطلاب لمعرفة  التواصل مع المعلمين

 المدرسة.تقدمّهم الدراسي وسلوكهم في 

 :تشجيع الطلاب على القراءة  تشجيع الطلاب على التعلم

والتعلم خارج المدرسة، وتحفيزهم على تحقيق أهدافهم 

 الدراسية.

 :المشاركة في الأنشطة  المشاركة في الأنشطة المدرسية

 المدرسية، مثل اجتماعات أولياء الأمور وفعاليات المدرسة.

 ربوية:ضرورة التطوير المستمر للعملية الت

تتطلب العملية التربوية تطوراً مستمراً لمواكبة التطورات العلمية 

 والتكنولوجية، واحتياجات سوق العمل، وذلك من خلال:

 :مراجعة المناهج الدراسية بشكلٍ  تحديث المناهج الدراسية

 دوري وتحديثها بما يتناسب مع التطورات العالمية.
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 :دام التكنولوجيا الحديثة استخ استخدام التكنولوجيا في التعليم

 في العملية التعليمية لجعل التعلم أكثر فاعلية وجاذبية.

 :توفير فرص تدريبية مستمرة للمعلمين  تدريب المعلمين

 لتطوير مهاراتهم ومعارفهم.

 تقييم العملية التربوية بشكلٍ دوري  :تقييم العملية التربوية

 لتحديد نقاط القوة والضعف، وإجراء التحسينات اللازمة.

 :تشجيع المشاركة في الأبحاث  المشاركة في الأبحاث التربوية

 التربوية لتطوير ممارسات تعليمية أفضل.

بالتعاون بين جميع الشركاء في العملية التعليمية، وبمتابعة الأسرة 

ئها، وبالتطوير المستمر للعملية التربوية، يمكننا ضمان لتحصيل أبنا

 حصول جميع الطلاب على تعليمٍ ذي جودة عالية يؤُهلهم للمستقبل.

 خلاصة إدارة الدخول المدرسي

 مقدمة:

تعُد إدارة الدخول المدرسي عملية أساسية تضمن قبول الطلاب 

هذه  المناسبين في المدرسة وتوفير بيئة تعليمية فعالة. تتضمن

العملية مجموعة من الخطوات والإجراءات المُنظمة التي تبدأ من 

الإعلان عن فتح باب التسجيل، مرورًا بتلقي الطلبات وتقييمها، 

وصولًا إلى قبول الطلاب المُستوفين للشروط وإعلام أولياء الأمور 

 بالنتائج.

 الخطوات الأساسية لإدارة الدخول المدرسي:

يتم الإعلان عن فتح باب  تسجيل:الإعلان عن فتح باب ال .1

التسجيل في وقت محدد من كل عام دراسي، وذلك من خلال 

نشر إعلانات في وسائل الإعلام المختلفة، أو عبر موقع 
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المدرسة الإلكتروني، أو من خلال توزيع بروشورات 

 إعلامية.

تحُدد المدرسة متطلبات القبول  تحديد متطلبات القبول: .2

 د تشمل:الخاصة بها، والتي ق

o .السن القانوني للالتحاق بالمدرسة 

o .المؤهلات الدراسية السابقة للطالب 

o .اجتياز اختبارات القدرات أو المهارات 

o .السلوك الحسن والالتزام بالقوانين المدرسية 

o .القدرة على دفع الرسوم المدرسية 

يتم استلام طلبات التسجيل من أولياء  استلام طلبات التسجيل: .3

فترة زمنية محددة، مع التأكد من استيفائها لجميع الأمور خلال 

 المتطلبات المذكورة.

يتم تقييم طلبات التسجيل من قبل لجنة تقييم طلبات التسجيل:  .4

مختصة، وذلك من خلال مراجعة الوثائق المقدمة من قبل 

أولياء الأمور، وإجراء مقابلات شخصية مع الطلاب أو أولياء 

 الأمور حسب الحاجة.

يتم قبول الطلاب المُستوفين لجميع متطلبات  طلاب:قبول ال .5

 القبول، وإعلام أولياء الأمور بالنتائج.

يتم تسجيل الطلاب المُقبولين في تسجيل الطلاب المُقبولين:  .6

المدرسة، وتوزيع الكتب المدرسية عليهم، وإطلاعهم على 

 اللوائح والقوانين المدرسية.

 أهمية إدارة الدخول المدرسي:

  من خلال قبول الطلاب المُستوفين  جودة التعليم:ضمان

للشروط، تسُاهم إدارة الدخول المدرسي في ضمان جودة 

 التعليم وتوفير بيئة تعليمية مناسبة للجميع.



38 
 

38 
 

 :تطُبق معايير القبول بشكل عادل  تعزيز المساواة والعدالة

على جميع الطلاب، دون تمييز على أساس العرق أو الدين أو 

 ي عامل آخر.الجنس أو أ

 :تسُاعد إدارة الدخول المدرسي الفعالة  تحسين كفاءة المدرسة

في تحسين كفاءة المدرسة من خلال ضمان وجود عدد مناسب 

من الطلاب في كل فصل دراسي، وتوفير الموارد اللازمة 

 لتلبية احتياجاتهم التعليمية.

 عوامل يجب مراعاتها عند إدارة الدخول المدرسي:

 يجب التأكد من أن عدد الطلاب يعابية للمدرسة: القدرة الاست

المُقبولين لا يتجاوز القدرة الاستيعابية للمدرسة، وذلك لضمان 

 توفير بيئة تعليمية مناسبة للجميع.

  :يجب مراعاة الاحتياجات الاحتياجات التعليمية الخاصة

التعليمية الخاصة للطلاب عند تقييم طلبات التسجيل، وذلك 

 لدعم اللازم لهم.لضمان توفير ا

 :يجب الحرص على قبول طلاب من خلفيات  التنوع الثقافي

 ثقافية متنوعة، وذلك لخلق بيئة تعليمية غنية بالتعلم المتبادل.

 خاتمة:

تعُد إدارة الدخول المدرسي عملية هامة تضمن قبول الطلاب 

المناسبين في المدرسة وتوفير بيئة تعليمية فعالة. من خلال اتباع 

الخطوات والإجراءات المُنظمة، وتطبيق معايير القبول بشكل 

 .عادل، يمكن للمدارس ضمان جودة التعليم وتحسين كفاءتها
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